
 

Skolebestyrelsen for Melby Skole  

RESPEKT – SAMHØRIGHED – DEDIKATION - TRADITIONSRIG 

Mødedato Onsdag d. 12. august 2026, kl. 16.30-19.00  
 
 

Mødested Samlingen, Melby Skole 

Deltagere:  

Forældre: Benny Gundersen 
Dorthe Skafte Larsen 
Lea Rasmussen 
Lars Krogh-Jensen 
Mie Wergeland Gant 
Anne Træholt Christensen 
Maja Taddæus Sørensen 
Anne-Mette Gilholt Glendorf 

Lokal repræsentant:   

Elever: Karla, Wilma og David 7AB 

Medarbejdere: Louise Hansen, Johanne Weiss Skovgaard 

Ledelse: Christian Wibeck-Nilsson, Lene Snediker Jacobsen, Jacob Heising 

Afbud:   
 
Fraværende:  
 

Karla, Wilma og David 7AB 
 

 

Pkt. 1 Godkendelse af dagsorden og referat.  
 

  16.30-16.35 

 - Godkendt 

Pkt. 2 Nyt fra elevrådet 16.35-16.40 

 - Udgår da der ikke er elever til stede 

Pkt.3 Forretningsorden   16.40-17.00 

 - Forretningsorden bliver opdateret, så den passer med 
styrelsesvedtægterne. Dorthe står for opdateringen. Den kommer på igen i 
september 

- Bestyrelse har konstitueres sig. Benny Gundersen er valgt som formand, og 
Lea Rasmussen som næstformand 
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Pkt. 4 Ordensregler v. Johanne og Jacob 

 
17.00- 17.30 

 Der er lavet et udkast, som er godkendte af SKB. Udkastet skal i MED og på et 
personalemøde, før det kan endelig godkendes i SKB i oktober. 
I forbindelse med dette arbejde skal Principper for mobilpolitik revideres. 
 
 

Pkt. 5 Forældrefolder 
 

  17.30-17.50 

 Lars og Anne-Mette har et nyt udkast til mødet i september. 

Pkt. 6 Planlægning af skoleåret 17.50-18.20 

 Forslag til arbejdsområder og nedsættelse af arbejdsgrupper 
Dorthe, Anne-Mette og Lars har en opgave til kommende møde 
Mødedatoer (se forslag) længere nede i dokumentet er godkendt 
Deltagelse på forældremøder. Skolebestyrelsen er bredt repræsenteret. Vi mangler 
at få tilbagemelding fra 3. årgang. Lene vender tilbage. 
Mulighed for forældre møde den 29.4 til indskolingsfest. Datoen er godkendt af 
bestyrelsen. 
 
Benny skal have input til dagsorden, fra resten af bestyrelse, 14 dage før møderne.  

Pkt. 7 Nyt fra medarbejderne 18.20-18.30 

 - Der er kommet nye medarbejdere, så mange har fået ny temmakker. 
- Lærerne har været på arbejde i sidste uge. Der har været planlagt flere 

aktiviteter, hvilket opleves som et pres. Vi går videre med et forslag om 
at alle kommunale kurser i uge 32 ligger på samme tidspunkt. 

- Der er travlt her i opstarten. 
- Der arbejdes med fleksibel planlægning, så mere kendt fravær dækkes af 

fast personale i stedet for vikarer. Der er positiv stemning omkring det, 
men det er nyt, og det kan være frustrerende.  

-  
-  

Pkt. 8 Nyt fra ledelsen 18.30-18.45 

 - Skolens økonomi 
- Ændringer i personalegruppen Vi har ansat to lærere til 1. årgang, en lærer 

til 2. årgang, 1, lærer til 6. årgang, en til 7/8 årgang og en pædagog til basen. 
- Vi har startet en ny 0. base.  
- Jannik er ny pedel på skolen. Han har siden 2018 været pædagog på basen. 
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Pkt. 9 Evt.   
 

 18.45- 
  

 - - Der er et forældreønske om at forældremøde nr. 2 ligger tidligere på året.  
KNogle af forældrene har et ønske om at ugeplanen i alle klasser også bruges til at 
oopdatere forældrene, om det der rører sig i klassen. 
    
    
L Louise er ordstyrer på kommende møde 

 
 
 

  

 
Kommende møder i skoleåret 2026-2027: 
9.9 
28.10 
25.11  
27.1 
24.2 
21.4 
26.5 
Alle møder fra 16.30-19.00 
 
7. oktober kl. 17-20 afholdes et introduktionskursus for de nye skolebestyrelser.  
Temaerne er onboarding af skolebestyrelserne med en generel introduktion til 
skolebestyrelsesarbejdet samt et udvidet fokus på arbejdet med principper. 
Nærmere program udmeldes efter sommerferien. Kurset afholdes af Skole og Forældre. 
Alle medlemmer af bestyrelsen er inviteret: Forældre, elever, medarbejdere, eksterne repræsentanter 
og ledelse. 
 
Dialogmøder i 2026: 
11. november kl. 17-20: Tema ikke fastsat 
 
 
 

 

 

 


