
 

Skolebestyrelsen for Melby Skole  

RESPEKT – SAMHØRIGHED – DEDIKATION - TRADITIONSRIG 

 
 

Onsdag d. 24. august 2022, kl. 18.30 – 20.30  

Mødested Samlingen 

Deltagere:  

Forældre: Anne Cathrine Steenstrup, formand 
Dorthe Skafte Larsen 
Mie Wergeland-Gant 
Lea Rasmussen 
Benny Gundersen 
Malene Nørklit Phillipsen 
Camilla Krøjgaard Andersen, suppleant 
Jonas Englyst, Suppleant 
 
 

Lokal repræsentant:   

Elever:  

Medarbejdere: Sandy Maj Nielsen, Johanne Weiss Skovgaard 

Ledelse: Christian Wibeck-Nilsson, Lene Snediker Jacobsen, Jacob Heising 

Afbud:   
 
Fraværende:  
 

Mie Wergeland-Gant 
 
Benny Gundersen, Kamilla Krøjgaard 

 

Pkt. 1 Godkendelse af dagsorden og referat   2 min 

 Dagsorden godkendt 
 
Spørgsmål til referatet 

• Er tidspunktet for eftermiddagsmad i klubben flyttet? (Drøftes under punkt 
10) 

• Spørgsmål vedr. plan for forældremøder (Drøftes under punkt 4) 

Pkt. 2 Velkommen til ”nye og gamle medlemmer” 
Evt. rundvisning på skolen 

  30 min 

 - Der blev udleveret en pixiudgave med information om skolebestyrelsens 
arbejde. 

Pkt. 3 Ferieplaner 2023-2026 i høring    20 min 
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 - Der er et ønske om, at første feriedag i juleferien flyttes til lørdag d. 21/12-2023.  

- Ved tilsvarende høringer ønsker SKB, at ledelsen på forhånd informerer om 

skolens holdning inden SKB-mødet 

Pkt. 4 Skoleårets årshjul og handleplan – besluttes på mødet 30-60 min 

 - Der tilføjes punkter omhandlende ad hoc-udvalg til arbejde med udearealer på 

mellemtrin og i udskolingen. Udvalgets medlemmer findes på mødet i 

september. 

- SKB arbejder videre med tilsyn af personaleomsætning, vikardækning samt 

skolens værdier. 

- Dorthe og Jacob arbejder med principper for ansættelser  

- Lea, Malene og Lene arbejder med antimobbestrategi. 

- Jacob, Johanne og Sandy arbejder med tilsyn af vikardækning 

 

Vi mangler at finde bestyrelsesmedlemmer som kommer med oplæg til tilsyn med 

værdierne. 

Pkt. 5 Fokus på tilstedeværelse – aftale fra foråret var at indsatsen skulle 
iværksættes efter sommerferien – bilag kommer mandag 

 30 min 

 
 

• Det skal præciseres hvor ofte der trækkes data på fravær, så det er tydeligt for 
forældrene. 

 

Pkt. 6 Fremlæggelse og drøftelse af nationale testresultater 
Afventer evt. til næste møde 

30 min 

 • Punktet udskydes til bestyrelsesmødet i september 

Pkt. 7 Punkter fra ledelsen 

• Renovering af skolen - igen 

• Status på ansættelser 
 

20 min 

 • Vi har ansat fem nye lærere til kommende skoleår. 

• Der er samtaler til lærerstilling på Basen, samt en LKT-lærerstilling. 

Pkt. 7 Kort fra medarbejderne 5 min   

    

Pkt. 8 Kort fra formanden  5 min   

    

Pkt. 9 Hvad skal i AULA efter mødet?  5 min   
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 Første SKB-møde er afholdt. Der blev lavet årshjul og handleplan for skolebestyrelsens 

arbejde. Der blev besluttet af føre tilsyn med skolens værdier, vikardækning samt 

personaleomsætning.  

Der kommer information til alle forældre om skolens arbejde med elevtilstedeværelse.  

  

Pkt. 10 Evt.   
- Klubben i sommerferien 

 
 5 min 

  

 - Klubben var lukket to uger i sommerferien, hvor klubbørnene var i SFO lokalerne.  
  Forældrene var ikke ordentlig informeret. 
- Der skal være opmærksomhed på hvornår klasserne rykker op i AULA, da det betyder 
noget for adgang til ugeplanerne i SFO i sommerferien. 
- Der er et ønske fra forældrene på 4. årgang om garderober tilsvarende dem der er i 
indskolingen. 

  

Til Aula: 

 

Møder i skoleåret 2022-2023: 

 
Alle dage er onsdag kl. 18.30-20.30 undtaget 14.12 og 14.6 der starter kl. 18 med spisning 
 
21.9 (Budgetmøde) 
11.10 Skolebestyrelseskursus. Kurset afholdes på Magleblik Skole kl. 18-21 
26.10 
16.11 
14.12 
18.1 
22.2 
22.3 
19.4 
14.6 
 
 

 

 

 
 

 

Meddelelsesbogen skal huskes i årshjulet 

 

 


